
上海市嘉定区紫荆小学2024年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 学校特色课程及教育内涵发展 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区紫荆小学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 686,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 686,000.00

      上年结转资金 0.00

      其他资金       其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

1、根据《嘉定区关于进一步减轻义务教育阶段学生作业负担和校外培训负
担的实施方案》，以“让家长放心、学生喜欢”为目标，五育并举，为学生
提供安全有益、健康丰富的课后服务。围绕义务教育阶段学校“三全”课后
服务理念，即落实“学校+学生+教师”全覆盖参与；健全完善“学段延伸+
时段拓展+内容延展”的全环节服务；探索建立“政府主导+学校主体+社会
参与”全过程保障。推动学校主动承担社会责任，促进学生全面发展和快乐
成长，进一步提升课后服务质量，提高家长和社会满意度。2、以构建资源
整合、中外融通、实验创新、智能供给的主题式创新创意“擎”综合课程体
系为目标，致力于激发学校和教师的创新精神，培养具有深厚文化传承、极
具人文关怀、富有科创精神、掌握创新思维和现实问题解决能力的嘉定学子
，不断提高课程的育人质量。3、为积极响应国家、上海市的相应政策要求
，嘉定区不断深化“创客135”行动计划，为本区域中小学科技特色教育发
展提供全方位服务，积极探索嘉定区科创人才培养新机制，进一步提升嘉定
区学生的创新素养、创新能力、提升教师的科创教学水平，提升嘉定区科创
教育在国内外的影响力。4、 以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导
，认真贯彻落实习近平总书记关于教育和注重家庭家教家风建设的重要论述
，健全学校家庭社会协同育人机制，完善学校积极主导、家庭主动尽责、社
会有效支持的协同育人机制，营造促进学生全面发展健康成长的良好氛围。
5、 进一步推动《学生幸福课程》校本化实施，凸显学校课程实施特色，打
造幸福课程示范校，探索德智体美劳五育并举的中小幼一体化德育体系建设
，培育核心素养，促进学生幸福成长和全面发展。6、 按照国家和本市有关
部署和要求，发挥市、区两级艺术教育委员会作用，用好文教结合平台优势
，整合高校优质资源，建立大中小学美育协同育人机制，完善艺术项目布局
，推进艺术人才培养模式创新。结合民族文化传承创新教育，推进青少年民
族文化培训系列活动，提升中小学生艺术人文素养，促进德智体美劳全面发
展。



一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标

成本控制率 =100.00(百分比)

项目经费完成率 =100.00(百分比)

产出指标

数量指标

各类课程耗材套数 ≥500.00(套)

课程开发数量 ≥4.00(门)

课程指导课时数 ≥500.00(课时)

专家聘请数量 ≥10.00(人数)

质量指标

新购耗材质量合格率 良好

课程资源质量与内容 符合项目要求

专家资质达标率 =100.00(百分比)

时效指标

课时指导完成时间 符合计划安排

专家指导完成时间 11月前

效益指标

社会效益指标

满足学校教学教学需求 满足

学生艺术人文素养 提高

参加课程学生人数 ≥60.00(人数)

项目
绩效
目标

1、根据《嘉定区关于进一步减轻义务教育阶段学生作业负担和校外培训负
担的实施方案》，以“让家长放心、学生喜欢”为目标，五育并举，为学生
提供安全有益、健康丰富的课后服务。围绕义务教育阶段学校“三全”课后
服务理念，即落实“学校+学生+教师”全覆盖参与；健全完善“学段延伸+
时段拓展+内容延展”的全环节服务；探索建立“政府主导+学校主体+社会
参与”全过程保障。推动学校主动承担社会责任，促进学生全面发展和快乐
成长，进一步提升课后服务质量，提高家长和社会满意度。2、以构建资源
整合、中外融通、实验创新、智能供给的主题式创新创意“擎”综合课程体
系为目标，致力于激发学校和教师的创新精神，培养具有深厚文化传承、极
具人文关怀、富有科创精神、掌握创新思维和现实问题解决能力的嘉定学子
，不断提高课程的育人质量。3、为积极响应国家、上海市的相应政策要求
，嘉定区不断深化“创客135”行动计划，为本区域中小学科技特色教育发
展提供全方位服务，积极探索嘉定区科创人才培养新机制，进一步提升嘉定
区学生的创新素养、创新能力、提升教师的科创教学水平，提升嘉定区科创
教育在国内外的影响力。4、 以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导
，认真贯彻落实习近平总书记关于教育和注重家庭家教家风建设的重要论述
，健全学校家庭社会协同育人机制，完善学校积极主导、家庭主动尽责、社
会有效支持的协同育人机制，营造促进学生全面发展健康成长的良好氛围。
5、 进一步推动《学生幸福课程》校本化实施，凸显学校课程实施特色，打
造幸福课程示范校，探索德智体美劳五育并举的中小幼一体化德育体系建设
，培育核心素养，促进学生幸福成长和全面发展。6、 按照国家和本市有关
部署和要求，发挥市、区两级艺术教育委员会作用，用好文教结合平台优势
，整合高校优质资源，建立大中小学美育协同育人机制，完善艺术项目布局
，推进艺术人才培养模式创新。结合民族文化传承创新教育，推进青少年民
族文化培训系列活动，提升中小学生艺术人文素养，促进德智体美劳全面发
展。



生态效益指标 满足学生日常学习有序推进 满足

满意度指标
服务对象满意度

指标

学生满意度 ≥90.00(百分比)

教师满意度 ≥90.00(百分比)

绩效
指标

效益指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 学生资助类 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区紫荆小学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 794,580.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 794,580.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

 通过本项目的有效实施，对本校城乡义务教育学生免费提供教科书与作
业本及一年级新手《新华字典》、免费午餐补贴、帮困助学补贴，进一步
提升学生资助工作水平，加强资助工作队伍建设资助执行力，提升受助学
生的获得感，使得教师、学生、家长满意度≥90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 按计划使用经费 ≥100.00(百分比)

产出指标

数量指标

教科书与作业本发放数量 ≥1200.00(本)

一年级新生《新华字典》发放数量 =270.00(本)

免费午餐补贴率 =100.00(百分比)

帮困助学补贴率 =100.00(百分比)

质量指标

资助达标率 =100.00(百分比)

特色显著 显著

时效指标

教科书与作业本发放完成时间 9月



免费午餐补贴发放完成时间 按照项目计划

帮困助学补贴发放完成时间 按照项目计划

效益指标 社会效益指标

育人方式 有所改善

知晓率 =100.00(百分比)

满意度指标
服务对象满意度

指标

教师满意度 ≥90.00(百分比)

学生满意度 ≥90.00(百分比)

绩效
指标

产出指标

时效指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称
校舍维修（100万元以下）（教

育）
项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区紫荆小学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 640,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 640,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

1、按时、按质完成无障碍电梯建设，使学校建设符合上海市关于新五项
标准的建设要求。
2、为学校行动不便的学生及老师提供行动的便利性。提高学生、老师及
家长对学校的认可度。
3、完成学校建设的三年计划目标

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 不超预算 第三方评估金额

产出指标

数量指标 新增无障碍电梯数量 =1.00(台)

质量指标

电梯施工质量 符合国家标准

电梯设备质量 符合国家标准

时效指标

按时完成建设任务 9月1号以前

按时完成安全检测工作 10月1号之前

效益指标

社会效益指标 受益师学生数 ≥5.00(人数)

生态效益指标 建筑材料环保标准 符合国家标准

可持续影响指标 师生受益时间 ≥20.00(年)



满意度指标
服务对象满意度

指标
师生、家长满意率 ≥95.00(百分比)

绩效
指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 物业管理经费 项目性质 其他一次性项目 项目类别 其他运转类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区紫荆小学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 323,200.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 323,200.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

学校占地面积17750平方米，建筑面积10060平方米。主要建筑物教学楼3
栋，综合楼1栋，体育馆1栋，辅助楼一幢。根据学校日常工作情况，学校
需要保洁5人，完成学校内所有保洁工作；水电维修工1人，完成学校常规
的水电维修工作。
1、通过后勤服务社会化项目，确保学校所有场所的保洁工作正常进行，
确保师生在干净整洁的环境中开展日常教育教学活动。
2、通过开展后勤服务社会化项目，确保学校水电设备正常运转，师生用
电用水安全。
3、后勤服务师生满意率不低于90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 项目总成本控制情况 控制在预算资金范围内

产出指标

数量指标 每天学校保洁和水电常规维修时长 ≥8.00(小时)

质量指标

学校保洁质量要求
校园干净整洁，运动场所、花坛、走道

无杂物，厕所无异味。

学校水电维修质量要求
遇问题及时维修，学校水电正常运行，

全体师生安全用电用水

时效指标 保洁和水电维修工作响应时间
工作时间内常规保洁和水电维护，发现

问题立即处理解决。

效益指标 社会效益指标 后勤服务保障效果 有效保障

满意度指标
服务对象满意度

指标

学生满意度 ≥90.00(百分比)



教师满意度 ≥90.00(百分比)

家长满意度 ≥90.00(百分比)

绩效
指标

满意度指标
服务对象满意度

指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 人才支持类 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区紫荆小学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 103,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 103,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

为进一步推动优秀教育人才柔性流动，实现优质教育资源共享，根据我校
人才培养工作发展规划和工作实际，我校申报了2024年人才柔性流动项目
，旨在通过聘请外区正高级专家、外区高级专家，培育优秀教师，为创建
“教育强校”提供教育人才支持系统。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 专家聘请费用标准 符合计划安排

产出指标

数量指标

人才攀升工作计划完成率 =100.00(百分比)

聘请高级职称及以上专家人次 ≥5.00(人数)

培养教师人数 ≥10.00(人数)

质量指标 项目工作质量达标率 =100.00(百分比)

时效指标 教师培养到位及时性 11月前

效益指标 社会效益指标

对教师成长的培养效果 有效培养

培养教师获区级及以上荣誉人数 ≥1.00(人数)



满意度指标
服务对象满意度

指标
受益教师满意度 ≥90.00(百分比)

绩效
指标


